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A-5 ANSVAR OG OPPGAVEFORDELING

IK-HMS

| A-5.2 | TJENESTELEDER / ANSATT

Tjenesteleder

* Overordnet ansvar for HMS-arbeidet pa tjenestestedet.

* Overordnet ansvar for at IK-systemet etableres, vedlikeholdes og etterleves ved tjenestestedet, det vil si
veere ansvarlig for at egne og underordnedes arbeidsoppgaver planlegges, tilrettelegges og utfares i
samsvar med de krav som er satt internt eller gjennom lover og forskrifter.

Dette innebeerer:

»  Utarbeide/ajourhold av IK-HMS del B og C

» Kartlegge farer og problemer og pa denne bakgrunn vurdere risiko og utarbeide planer, prosedyrer,

instrukser etter bestemt mal.

* Behandle avvik i forhold til prosedyrer, lover, forskrifter og interne krav

* Ansvar for vernerunder sammen med verneombud

* Ansvar for medarbeidersamtaler

» Ansvar for a lage handlingsplaner, tiltak innenfor godkjent driftsbudsjett gjennomfgres snarest. Tiltak
som krever midler over investeringsbudsjettet eller tilleggsbevilgning eller neste ars budsjett settes inn i
tjenestestedets malkart.

* Avdekke oppleringsbehov

* Rapportere lgpende alle personskader og sykdomstilfeller som kan antas a ha sin arsak i arbeidet eller
forhold pa arbeidsplassen i trdd med prosedyrer.

« Arlig rapport til R&dmannen med kopi til AMU. Rapporten skal ikke inneholde personopplysninger.

Rapporten skal inneholde :

fraveersstatistikk for de 3 siste arene.

antall ulykker med og uten personskader de 3 siste arene.

antall nestenulykker de 3 siste arene

statusrapport HMS-arbeidet

iverksatte HMS-tiltak i perioden

prioritert liste (handlingsplan) over HMS-tiltak som ikke er dekket over driftsbudsjettet.

SRS e

* Ansvar for d skaffe oversikt over aktuelle lover og forskrifter.
* Ansvar for brannvern og tilsyn med elektriske anlegg. NB: Ansvaret avhenger imidlertid av ansvaret for
driftsbudsjettet

Eks: Budsjettansvaret for vedlikehold er plassert hos leder av Vedlikeholdstjenesten.
Bygningstekniske krav til brannvern og tilsyn med elektriske anlegg ligger hos tjenesteleder for
vedlikeholdstjenesten. Organisering og drift av brannvernet ligger hos tjenesteleder.

* Gjore de ansatte kjent med innholdet i IK-HMS permen- Del A, B, og C.

* Gjennomfgre 6 maneders program for nyansatte.

* Gjennomfgre minimum 2 personalmgter med fokus pa HMS pr. ar. Alle ansatte skal veere med.

De ansatte

» Skal fglge bestemmelsene i IK-HMS del A, B og C

 Plikter a innrette arbeidet etter de lover og forskrifter som gjelder, ogsa med hensyn til palegg om bruk av
verneutstyr

» Skal delta i kommunens organiserte HMS-arbeid

» Skal melde fra til neermeste overordnede om ulykker, nestenulykker og andre avvik

Ha tilgang til IK-pemen
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