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Utvalg

1. des 2010 Lunner rådhus, 
Formannskapssalen

11 - 15 6

Møtende representanter:

Fra arbeidsgiver: Tore M. Andresen, Mette Hagen, og Rønnaug Braastad
                                
Fra arbeidstakerne: Trine Myrmo, Marianne Strømmen, Gro M Hovland 

I tillegg møtte: Aslaug Dæhlen

Forfall: Guri Kjærem, Frode Holst og Hans Ivar Gustavsen

Innkalling og saksliste ble enstemmig godkjent
Tore M Andresen og Marianne Strømmen ble valgt til å underskrive protokollen

SAK 11 Meldte yrkesskader
Siden sist er det meldt 9 skader. Skademeldingen ble lagt fram for AMU

Vedtak: Skademeldingen tas til orientering 

SAK 12 Hørselstest av ansatte i barnehager
Bedriftshelsetjenesten har foretatt testen som HMS tiltak 

Vedtak: Orienteringen tas til etterretning. Oppfølging av ansatte i barnehager gjennomføres 
som foreslått fra bedriftshelsetjenesten

SAK 13 Arbeidsmiljøet i SFO
Lunner barneskole orienterer i et notat om arbeidsmiljøproblemer i SFO knyttet til enkelte 
barn. Aslaug orienterte om ulike tiltak som er igangsatt ved Lub. I tillegg skal HMS-rutinene 
være klare ift avviksrapportering. Ansatte ved Lub ønsker mer kompetanse på hvordan 
avverge og takle voldelige elever. Dette skal følges opp.

Vedtak: Orienteringen tas til etterretning. Amu ønsker ny orientering om følgene av tiltak 
som er igangsatt og utvikling i saken.

SAK 14 Handlingsprogram-økonomiplan 2011-2014 og årsbudsjett 2011



Rådmannen orienterte om forslag til handlingsprogram og økonomiplan 2011 – 2014, samt 
budsjett 2011.   

Vedtak:  AMU er sterkt bekymret for at det vil bli økt arbeidspress på alle tjenestenivåer når 
noe av kommunens inntektsgrunnlag fjernes samtidig som det forskutteres med usikre 
inntekter. 

SAK 15 Disponering av avkastning  på fond for risikostyring
Gjennom forsikringsavtalen med Gjensidige disponerer Lunner kommune i år ca kr 72.000 til 
tiltak for å redusere risiko for helseskade eller annen skade.

Vedtak: Avkastningen fra fond for risikostyring fordeles slik: 
LOS 12000
Informasjonsforvaltning 7000
Øk & personal 11000
Kalvsjø 15500
Gamleskolen 8250
Malmgruben 18000
Sum 71750

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Vi bekrefter med våre underskrifter at protokollen er ført i samsvar med de vedtak som 
ble fattet i møtet.

…………………………….                           …………………………..    
Marianne Strømmen                                       Tore M. Andresen

Vår ref.:  06/81-29
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